
 
ค าสั่ง  สถานีต ารวจภูธรสันติสุข จังหวัดน่าน 

 ที ่   55 /2566 
เรื่อง จัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น สถานีต ารวจภูธรสันติสุข จังหวัดนา่น 

---------------------------- 
 
 ตามหนังสือต ารวจภูธรจังหวัดน่าน ที่ ตช 0020(นน).517/5609  ลง 9 มิถุนายน 2559  อ้าง
ถึงค าสั่งส านักงานต ารวจแห่งชาติที่ 626/25558 ลง 9 พฤศจิกายน 2555  เรื่อง จัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น ซึ่งจัดตั้งตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 24 กรกฎาคม 2555  เห็นชอบให้
จัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่น เพ่ือท าหน้าที่หลักในการบูรณาการและขับเคลื่อนแผนการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตคอร์รัปชั่น  และการส่งเสริมคุ้มครองจริยธรรมในส่วนราชการที่อยู่ใน
บังคับบัญชาขึ้นตรงต่อนายกรัฐมนตรีกระทรวงหรือทบวง โดยมอบหมายให้สถานีต ารวจภูธรสันติสุข 
จังหวัดน่าน จังหวัดน่าน เป็นหน่วยสนับสนุนมีหน้าที่ในการสนับสนุนการด าเนินการของศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่น  นั้น  
 เพ่ือให้การขับเคลื่อนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตคอร์รัปชั่น ตามมติคณะรัฐมนตรีและ
นโยบายของส านักงานต ารวจแห่งชาติ ต ารวจภูธรภาค 5  และต ารวจภูธรจั งหวัดน่าน ในส่วนของสถานี
ต ารวจภูธรสันติสุข จังหวัดน่านเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และสัมฤทธิ์ผล จึงจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน
ทุจริตคอร์รัปชั่นสถานีต ารวจภูธรสันติสุข จังหวัดน่านขึ้น  โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 1.อ านาจหน้าที่ 
    1.1 ให้ค าแนะน าแก่ข้าราชการต ารวจในสังกัด สถานีต ารวจภูธรสันติสุข จังหวัดน่านเกี่ยวกับ
การป้องกันและปราบปรามทุจริตและประพฤติมิชอบ ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์แห่งชาติ ว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต มาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ และนโยบายของ
รัฐบาล และส านักงานต ารวจแห่งชาติ  
   1.2 เร่งรัดก ากับให้ข้าราชการต ารวจในสังกัด สถานีต ารวจภูธรสันติสุข จังหวัดน่าน ด าเนินการ
ตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของข้าราชการต ารวจ สูงจ้างในสังกัด
สถานีต ารวจภูธรสันติสุข จังหวัดน่าน 
   1.3 ด าเนินการเกี่ยวกับข้อร้องเรียนเรื่องการทุจริต การปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิ
ชอบของข้าราชการต ารวจ ลูกจ้างในสังกัดสถานีต ารวจภูธรสันติสุข จังหวัดน่าน  
    1.4 ให้ข้าราชการต ารวจในสังกัดสถานีต ารวจภูธรสันติสุข จังหวัดน่าน ยึดถือปฏิบัติตาม
ประมวลจริยธรรมและจรรยาบรรณของข้าราชการต ารวจ 
   1.5 ประสานการปฏิบัติเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ กับ
ต ารวจภูธรจังหวัดน่าน 
   1.6 ติดตามและประเมินผลในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของ
ข้าราชการต ารวจเสนอให้หน่วยเหนือทราบเป็นระยะๆ  
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   1.7 ให้ข้าราชการต ารวจในสังกัดสถานีต ารวจภูธรสันติสุข จังหวัดน่าน สนับสนุนการปฏิบัติงาน
ของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือได้รับการร้องขอ 
       2.องค์ประกอบ 
   2.1 สว่นการบังคับบัญชา ประกอบด้วยข้าราชการต ารวจดังนี้  
  2.1.1 ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรสันติสุข จังหวัดน่าน  เป็นหัวหน้าศูนย์ 
  2.1.2 รองผู้ก ากับการป้องกันปราบปราม  เป็นรองหัวหน้าศูนย์ 
  2.1.3 รองผู้ก ากับการสืบสวน   เป็นรองหัวหน้าศูนย์ 
  2.1.4 รองผู้ก ากับการ(สอบสวน)   เป็นรองหัวหน้าศูนย์ 
  2.1.5 สารวัตรอ านวยการ   เป็นเลขานุการ (รับเรื่องราวร้อง
ทุกข์) 
 2.2 กลุ่มงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประกอบด้วย 
  2.2.1 สารวัตรสืบสวน    เป็นหัวหน้าชุด 
  2.2.2 สารวัตรป้องกันปราบปราม   เป็นรองหัวหน้าชุด 
  2.2.3 รองสารวัตรสืบสวน   เป็นเจ้าหน้าที่ 
  2.2.3 รองสารวัตรป้องกันปราบปราม  เป็นเจ้าหน้าที่ 
  2.2.4 รองสารวัตร (สอบสวน) ฯ   เป็นเจ้าหน้าที่ 
  2.2.5 รองสารวัตรธุรการ    เป็นเจ้าหน้าที่(รับเรื่องราวร้องทุกข์) 
โดยมีหน้าที่ดังนี้  
 (1) ให้ค าปรึกษากับข้าราชการต ารวจในสังกัดสถานีต ารวจภูธรสันติสุข จังหวัดน่าน ประสานการ
ปฏิบัติกับต ารวจภูธรจังหวัดนา่น หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 (2) เร่งรัดก ากับการปฏิบัติในหน่วยงานให้ข้าราชการต ารวจปฏิบัติตามแผนงานตามข้อ (1) 
 (3) ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องในการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตประพฤติมิชอบอย่าง
เร่งด่วนจนได้ข้อยุติ 
 (4) ปฏิบัติตามค าสั่งการของหัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น  สถานีต ารวจภูธร
สันติสุข จังหวัดน่าน และหัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นต ารวจภูธรจังหวัดน่าน 
  

          2.3 กลุ่มงานส่งเสริมและคุ้มครองจริยธรรม ประกอบด้วย 
  2.3.1 สารวัตรธุรการ    เป็นหัวหน้ากลุ่ม 
  2.3.2 รองสารวัตรธุรการ    เป็นรองหัวหน้ากลุ่ม 
  2.3.3 เจ้าหน้าที่ธุรการก าลังพล และ คดีวินัย  เป็นเจ้าหน้าที่  
 

โดยมีหน้าที่ดังนี้  
 (1) คุ้มครองจริยธรรมตามประมวลจริยธรรมและจรรยาบรรณของต ารวจ 
    (1.1) ด าเนินการเผยแพร่ ปลูกฝัง ส่งเสริม ยกย่อง ติดตาม สอดส่องการปฏิบัติตามประมวล
จริยธรรมและจรรยาบรรณของต ารวจ 
   (1.2) สืบสวนข้อเท็จจริงการฝ่าฝืนจริยธรรมและจรรยาบรรณของข้าราชการต ารวจในสังกัด
สถานีต ารวจภูธรสันติสุข จังหวัดน่าน ให้ผู้บังคับบัญชาทราบตามล าดับชั้น 
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   (1.3) ให้ความช่วยเหลือและดูแลให้ความเป็นธรรมแก่ข้าราชการต ารวจในสังกัด ซึ่งปฏิบัติหน้าที่
ตามประมวลจริยธรรมอย่างตรงไปตรงมา 
 (2) ประสานการปฏิบัติเกี่ยวกับการคุ้มครองจริยธรรมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
          (3) ติดตามจัดท ารายงานป้องกันปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบให้ต ารวจภูธรจังหวัดน่าน 
ทราบ ตามก าหนด 
 (4) ปฏิบัติตามค าสั่งของหัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น ของสถานีต ารวจภูธร
สันติสุข จังหวัดน่านตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 
       2.4 หน่วยสนับสนุนมีหน้าทีให้การสนับสนุนในด้านก าลังพลในการด าการของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน
การทุจริตคอร์รัปชั่นของสถานีต ารวจภูธรสันติสุข จังหวัดน่าน ตามที่หัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการ
ทุจริตคอร์รัปชั่น   สถานีต ารวจภูธรสันติสุข จังหวัดน่าน จะสั่งการประกอบด้วย  
 2.4.1 งานป้องกันปราบปราม สถานีต ารวจภูธรสันติสุข จงัหวัดน่าน 
 2.4.2 งานสืบสวน สถานีต ารวจภูธรสันติสุข จังหวัดน่าน 
 2.4.3 งานสอบสวน สถานีต ารวจภูธรสันติสุข จังหวัดน่าน 
 2.4.4 งานจราจร สถานีต ารวจภูธรสันติสุข จังหวัดน่าน 
 2.4.5 งานอ านวยการ สถานีต ารวจภูธรสันติสุข จังหวัดน่าน  
 

    3. สถานที่ตัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่น สถานีต ารวจภูธรสันติสุข จังหวัดน่าน ตั้งที่ห้อง
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นสถานีต ารวจภูธรสันติสุข จังหวัดน่าน  อาคารเลขที่ 20๔  หมู่ที่ 
๔  ต าบลดู่พงษ์  อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน รหัสไปรษณีย์ 55210  โทรศัพท์/โทรสาร 054-718311 
 
       ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้น   โดยให้ถือปฏิบัติคามค าสั่งอย่างเคร่งครัด  
 
                         สั่ง  ณ  วนัที่  ๑๖ กุมภาพันธ์   พ.ศ.2566 
     

 พันต ารวจเอก    
                                         ( สมชาย กาวิเนตร  ) 

                             ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรสันติสุข จังหวัดน่าน  
 
 
 

 
 
 
 
 


